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	部门整体绩效自评报告
	一、部门（单位）基本情况
	（三）年度部门预算编制情况
	二、部门（单位）主要履职绩效分析
	（一）主要履职目标
	（1）筑牢防线，从紧从细筑牢救治底线
	提高政治站位，全力做好新阶段医疗救治工作，筑牢医疗救治和生命保障的底线。
	（2）冲刺三甲，打响打赢创建制胜战役
	对标“双三”标准、逐条落实，确保医院各项评审指标达标，全力冲刺三甲评审“入场券”。
	（3）建强学科，加快蓄势赋能领跑竞跑
	继续加强学科培育工作，力争优势学科和骨干学科获批各级重点学科1—2个，区域学科联盟盟主或副盟主学科2
	（4）增量提质，从质从优提升医疗水平
	全面启动2023年“质量管理年”主题建设。加强医务人员业务能力培训与考核，开展手术安全、病案质量持续
	（5）补齐短板，建好建强科研教学平台
	抓好政校合作建院的医教研目标的落实。高水平建设“南方科技大学粤港澳智能医疗创新研究院”，争创市级重点
	（6）管理增效，守正创新激发内生动力
	用好“政校合作”政策红利，凝聚协同发展共识，督促落实政校合作建院目标。
	（7）提升服务，重点塑造医疗声誉品牌
	着力打造有温度的医院。提升优质护理服务，借助学科联盟平台，加强专科护理、延续护理、医养护结合等项目建
	（二）主要履职情况
	（三）部门履职绩效情况

	三、总体评价和整改措施
	我院各业务部门坚持“依法理财、规范高效、完整统一、收支平衡、勤俭办事、绩效追踪”的总原则，将绩效理念
	根据《2023年度部门整体支出绩效评价指标评分表》计算，我院2023年部门整体支出绩效评价总得分95
	1、工作计划
	2024年，我院将全力冲刺三甲，打响打赢创建制胜战役；建强学科，加快蓄势赋能领跑竞跑；增量提质，从质


